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1 § Nimi, kotipaikka ja kieli

Yhdistyksen nimi on Oulun Teekkariyhdistys ry ja kotipaikka Oulun
kaupunki. Yhdistyksen nimesta voidaan kayttaa epéavirallista
lyhennetta OTY.

Yhdistys on suomenkielinen.

2 § Tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on vaalia oululaista Teekkarikulttuuria,
edistaa jasentensd yhteiskunnallisia ja henkisia pyrkimyksia seka
toimia yhdyssiteend Oulun yliopiston tekniikan alan opiskelijoiden
ja kiltojen valilla, seka tarkkailla ja kehittdd niiden toiminnan
yleisid suuntaviivoja.

Yhdistys yllapitaa yhteyksia Oulun yliopiston ylioppilaskuntaan,
muihin teknillisen alan ylioppilaskuntiin ja yhdistyksiin. Yhdistys
tutustuttaa jasenidan alansa ammattikysymyksiin sekd pyrkii
kehittamaan jadsentensd itsenadisyytta ja arvostelukykya.

3 § Tarkoituksen toteuttaminen ja toiminnan tukeminen

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys harjoittaa edustajain
vaihtoa muiden saman alan yhdistysten ja ylioppilaskuntien kanssa,
jarjestaa kokous- ja kurssitilaisuuksia, illanviettoja, retkia seka
hankkii opinto- ja ammattiohjausta. Yhdistys voi harjoittaa
julkaisutoimintaa sekd asianmukaisen luvan saatuaan
anniskelutoimintaa jarjestamissaan tilaisuuksissa. Toimintansa
tukemiseksi yhdistys voi valittaa jasenilleen opintomateriaalia ja
vhdistyksen tunnuksia, jarjestaa kohtuullista korvausta vastaan
erityistilaisuuksia ja retkid seka jarjestad arpajaisia. Yhdistys
vol omistaa osakeyhtidn osakkeita. Yhdistys voi ottaa vastaan
avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja.

4 § Killat

Yhdistys toimii yhteistydssa Oulun Arkkitehtikilta ry:n, Oulun
yliopiston Ymparistdrakentajakilta ry:n, Oulun yliopiston
Prosessikilta ry:n, S&hkoinsinddrikilta ry:n, Oulun yliopiston
Koneinsindorikilta ry:n, Oulun Tietoteekkarit ry:n ja Optiem-Oulun
Tuotantotalousteekkarit ry:n kanssa. Nadissa saanndissa ylla
mainituista killoista kaytetdan nimitysta Teekkarikillat

5 § Jasenet
Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya Oulun

yliopiston tekniikan alan opiskelija, jonka opinnot johtavat
diplomi-insindédrin tai arkkitehdin loppututkintoon.



Sivu: 2(10)

Yhdistyksen seniorijédseneksi voidaan hyvaksya Oulun yliopistossa
opiskellut, diplomi-insinddrin tai arkkitehdin loppututkinnon
suorittanut henkild.

Kun varsinainen jésen suorittaa diplomi-insindédrin tai arkkitehdin
loppututkinnon, tulee hanesta suostumuksensa mukaisesti
seniorijasen.

Kannatusjaseneksi voidaan hyvéaksya yksityinen henkild tai
oikeuskelpoinen yhteiso.

Kunniajasenekseen yhdistys voi kutsua henkildn, joka on
huomattavasti edistanyt yhdistyksen tarkoituksen toteuttamista tai
jolle yhdistys muuten tahtoo osoittaa kunnioitustaan. Kunniajasenia
kutsutaan arvonimella kunniateekkari.

Varsinaiset jadsenet, seniorijasenet ja kannatusjasenet hyvaksyy
hakemuksesta yhdistyksen hallitus. Kunniajadsenet hyvaksyy
yhdistyksen kokous hallituksen esityksesta.

Varsinaisilta jaseniltéd, seniorijdsenilta ja kannatusjasenilta
voidaan peria vuotuisia tai ainaisia jasenmaksuja ja
liittymismaksuja, joista yhdistyksen vaalikokous paattaa kullekin
jasenryhmadlle erikseen. Kunniajadseniltad ei perita liittymis- tai
jasenmaksuja.

6 § Oltermanni

Oltermannikseen yhdistys kutsuu tehtavaan suostuvan Oulun yliopiston
tekniikan alan henkilokuntaan kuuluvan henkildn. Oltermannin
tehtdvana on toimia neuvonantajana sekd opettajakunnan ja
yhdistyksen valisenada yhdyssiteenad. Oltermanni valitaan
vaalikokouksessa vuodeksi kerrallaan.

7§ Jasenten oikeudet

Kaikilla yhdistyksen jasenilld on oikeus osallistua yhdistyksen
jarjestamiin tilaisuuksiin. Yhdistyksen kokouksissa wvain
varsinaisilla jasenilla on aanioikeus. Vaalikelpoisia yhdistyksen
vakinaisiin elimiin ovat vain varsinaiset jasenet.

8 § Jasenten velvollisuudet

Varsinaisten jasenten ja seniorijasenten velvollisuutena on
toteuttaa yhdistyksen tarkoitusta.

9 § Eroaminen ja erottaminen

Yhdistyksen jasenelld on oikeus erota yhdistyksesta jattamalla

yvhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle kirjallinen
eroilmoitus tai ilmoittamalla erocamisesta yhdistyksen kokouksessa
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poytédkirjaan merkittavdksi. Varsinaisen jadsenen, seniorijadsenen ja
kunniajédsenen ero tulee voimaan valittdémasti. Kannatusjasenen ero
tule voimaan toimintavuoden paattyessa.

Yhdistyksen kokous voi kolmen neljdsosan (3/4) enemmistdlla
annetuista aanista erottaa maardajaksi tai kokonaan jasenen, joka
kayttaytymisellaan on osoittanut, ettei han ansaitse yhdistyksen
jasenelta edellytettavaa luottamusta.

Hallitusvoi erottaa jasenen yhdistyksestd, jos jasen jattaa
vaalikokouksen maaraaman jasenmaksun maksamatta tai ei enaa tayta
laissa taikka yhdistyksen s&anndissa mainittuja jasenyyden ehtoja.
Yliopistosta maardajaksi tai kokonaan erotettu yhdistyksen jasen
katsotaan hallituksen paatdoksella erotetuksi yhdistyksesta
vastaavaksi ajaksi.

10 § Hallitus

Hallituksen toimikausi on kalenterivuosi.

Hallituksen tehtavana on

- toimeenpanna yhdistyksen kokouksen tekemat paatdkset

- kutsua yhdistyksen kokous koolle

- valmistella yhdistyksen kokoukselle esiteltavat asiat

- valvoa yhdistyksen etua ja ryhtya kaikkiin toimenpiteisiin, joita
vhdistyksen etu vaatii

- kasitelld yhdistykselle osoitetut aloitteet

- valita yhdistyksen toimihenkildt

- yllapitaa ja kehittaa Teekkarikulttuuria

- edustaa yhdistysta yhdessd puheenjohtajan kanssa

- huolehtia muistakin ndissad sdanndissd maadrittelemattdomista
yhdistyksen hallitukselle kuuluvista asioista.

Hallitukseen kuuluu yhdeksi vuodeksi kerrallaan vaalikokouksessa
valittavat yhdistyksen puheenjohtaja, sihteeri, taloudenhoitaja,
fuksiohjaaja, isanta, kulttuurisika, sekad vahintadan kaksi (2) ja
enintdan kuusi (6) muuta jasenta. Sdanndissa madrittelemattdmien
hallituspaikkojen toimenkuvat méaritelldaan vuosittain
vaalikokouksessa. Kunkin hallituspaikan vaali kaydaan erikseen.
Hallitusta valittaessa tulee pyrkid siihen, etta kaikki
Teekkarikillat ovat edustettuina hallituksessa.

Puheenjohtajan ollessa estyneenada hanta edustaa varapuheenjohtaija,
jonka hallitus valitsee keskuudestaan. Hallitus kokoontuu vahintaan
kerran kuukaudessa, paitsi 01.06.-31.08. valisenad aikana ainoastaan
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tarvittaessa.
Hallituksen jasenelld on oikeus erota tehtavastaan jattamalla
yvhdistyksen hallitukselle kirjallinen eroilmoitus tai ilmoittamalla
eroamisesta hallituksen kokouksessa podoytadkirjaan merkittavaksi. Koko
hallituksen erotessa eronnut hallitus jatkaa virkaatekevana
hallituksena, kunnes uusi hallitus on valittu.
11 § Kokoukset

Yhdistys kokoontuu toimintavuotenaan, joka on kalenterivuosi

- vuosikokoukseen helmi-huhtikuun kuluessa

vaalikokoukseen aikaisintaan lokakuussa ja viimeistdan joulukuun
5. paivéana

- ylimdadraisiin kokouksiin tarvittaessa.

Yhdistyksen kokoukseen voi myds osallistua hallituksen tai
vhdistyksen kokouksen niin paattdessa sen valitseman
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen
aikana.

Yhdistyksen kokouksiin valitaan kokouksessa kokouksen puheenjohtaja,
joka johtaa yhdistyksen kokouksessa puhetta sekd& kokouksen sihteeri,
joka pitaa yhdistyksen kokouksessa poytakirjaa.

12 § Vuosikokous

Vuosikokouksessa

- esitetaan edellisen toimintavuoden tilinp&datds, toimintakertomus
ja tilintarkastajien lausunto

- paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta

- paatetaan vastuuvapauden myontamisesta edellisen toimintavuoden
hallituksen jasenille ja muille vastuuvelvollisille

- késitelladadn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

13 § Vaalikokous
Vaalikokouksessa

- paatetaan liittymis- seka vuotuisista ja ainaisista jasenmaksuista
seuraavalle toimintavuodelle erikseen kullekin jadsenryhmalle

- hyvaksytaan toimintasuunnitelma seuraavalle toimintavuodelle

- hyvaksytédan talousarvio seuraavalle toimintavuodelle
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- paatetaan seuraavan toimintavuoden hallituksen jasenten
lukumaarasta, tehtavista ja toimenkuvista

- paatetaan seuraavan toimintavuoden ylempien toimihenkildiden
tehtavistd ja toimenkuvista

- paatetaan hallituksen jasenten ja ylempien toimihenkildiden
palkkioista

- valitaan hallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan yhdistyksen
puheenjohtajaksi, ja muut hallituksen jasenet seka ylemmat
toimihenkilot seuraavalle toimintavuodelle

- nimitetdaan oltermanni seuraavalle toimintavuodelle

- valitaan vyksi tilintarkastaja seka tarvittaessa
varatilintarkastaja seuraavalle toimintavuodelle siten kuin naiden
sdaantdjen 24 S:ssa tarkemmin maarataan

- késitelladadn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

14 § Ylimdaraiset kokoukset

Hallituksen on kutsuttava yhdistys ylimddraiseen kokoukseen
harkintansa mukaan tai kun vadhintdan 50 yhdistyksen danioikeutettua
jasenta tai yksi kymmenesosa (1/10) yhdistyksen ddnioikeutetuista
Jjasenista sitad kirjallisesti pyytada ilmoittamansa asian kasittelya
varten tai kun yhdistyksen kokous niin paattaa.

15 § Kokouksen paatosvaltaisuus

Yhdistyksen kokous on paatdsvaltainen, kun se on laillisesti kokoon
kutsuttu.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun vahintddn puolet hallituksen
jasenista, joista yksi on puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, on
lasna.

16 § Kokouskutsu

Yhdistyksen kokouskutsu on pantava OTY:n viralliselle
ilmoitustaululle vadhintdan seitseman (7) vuorokautta ennen kokousta
tai toimitettava kirjallinen kutsu jasenille samassa ajassa.
Kokouskutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavat asiat ja
oltava liitteenad kokouksessa esiteltavat asiakirjat. Kokouskutsussa
on myds kaytava ilmi mahdolliset etdosallistumismahdollisuudet.
Yhdistyksen kokous voi yksimielisella paatdksella ottaa
kdsiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa, ottaen
huomioon yhdistyslain 23 §$:n ja 24 $:n sekda nadiden saantdjen 31 §:n
maaraykset.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneend ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta
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tai kun vahintdaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii.
Hallituksen kokouskutsu on toimitettava sen jasenille vahintaan
vuorokautta ennen kokousta, mutta kiireellisessa tapauksessa
hallituksen kokous voidaan pitaa lyhyemmallakin varoitusajalla.
Hallituksen kokouskutsussa mainitsematon asia voidaan ottaa
kdsittelyyn, Jjos vahintdian kaksi kolmasosaa (2/3) lasndolevista
hallituksen jasenista siihen suostuu.

17 § Asiain kasittely

Kaikilla yhdistyksen kokouksessa lasnaolevilla jasenilla on
puhevalta, kunniajasenilla kuitenkin Oltermannin jalkeen ennen
muita. Adnestys kokouksessa toimitetaan avoimesti, ellei vahint&an
yvksi (1) jasenista vaadi umpilipuin tapahtuvaa &dadnestysta, mika
voidaan toteuttaa myds osittain tai kokonaan sahkdisesti. Sama
koskee myds henkildvaalia. Valtakirjalla ei saa &danestaa.

Henkilovaalin voittaa se ehdokas, joka saa yli puolet annetuista
danista. Mikali kukaan ehdokkaista ei saa ensimmaisella
danestyskerralla (kierroksella) yli puolia annetuista aanista,
jarjestetdadn toinen aadnestys kahden ensimmaisella kierroksella
eniten daania saaneen ehdokkaan valilla. Asiakysymyksissd menetelldan
kuten henkilovaalissakin, ellei naissa sadaanndissa ole toisin
madratty. Adnten mennessid tasan puheenjohtajan d4&ni ratkaisee,
paitsi henkilovaaleissa arpa.

Ensimmaistd kertaa kdsittelyssa oleva asia jatetdan pdydalle, jos
lésnédolevista danioikeutetuista jadsenista vahintdaan yksi kymmenesosa
(1/10) sita vaatii. Henkildévaali voidaan kuitenkin lykata wvain, Jjos
yli puolet lasndolevista danioikeutetuista jasenistad sita vaatii.

Kokouksessa valittavien kahden poytakirjantarkastajan tehtavana on
valvoa pdytakirjan pitoa. POytédkirjantarkastajat eivat voi toimia
aantenlaskijoina. Kokouksen paatokseen tyytymatodon voi ilmoittaa
padtdkseen eriavan mielipiteensa tai vastalauseensa poytakirjaan
merkittavaksi.

18 § Yhdistyksen puheenjohtaja

Yhdistyksen puheenjohtajan tehtavana on

- johtaa puhetta yhdistyksen kokouksissa kokouksen puheenjohtajan
valintaan saakka

- kutsua hallitus kokouksiin ja johtaa puhetta hallituksen
kokouksissa

- edustaa yhdistysta

- allekirjoittaa yhdessa sihteerin kanssa hallituksen kokousten
poytakirjat

- yllapitaad yhteyksia muihin teknillisen alan ylioppilaskuntiin ja
yhdistyksiin
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- laatia ehdotus yhdistyksen toimintasuunnitelmaksi seuraavalle
toimintavuodelle
- laatia hallitukselle esitys yhdistyksen toimintakertomukseksi
omalta toimikaudeltaan omaa toimikautta seuraavan helmikuun loppuun

mennessa

- valvoa saantdjen noudattamista.

19 § Sihteeri
Yhdistyksen sihteerin tehtavana on

- pitaa pdytakirjaa yhdistyksen kokouksissa kokouksen sihteerin
valintaan saakka

- pitaa pdytakirjaa hallituksen kokouksissa
- hoitaa yhdistyksen kirjeenvaihtoa ja arkistoa

- hoitaa jésenrekisteria.

20 § Taloudenhoitaja
Yhdistyksen taloudenhoitajan tehtavana on

- vastata yhdistyksen omaisuuden ja kirjanpidon seka
kalustoluettelon hoitamisesta

- jattaad vaadittaessa hallitukselle selvitys yhdistyksen
taloudellisesta tilasta

- laatia ehdotus yhdistyksen talousarvioksi seuraavalle
toimintavuodelle

- laatia hallitukselle esitys tilinpaatokseksi omalta
toimikaudeltaan omaa toimikautta seuraavan helmikuun loppuun

mennessa

- hoitaa muut taloudenhoitoon liittyvat tehtavat.

21 § Fuksiohjaaja
Yhdistyksen fuksiohjaajan tehtdvana on
- ohjata ja wvalvoa kiltojen fuksikasvatusta

- pitaa vyhteyttd muihin Oulun yliopiston ainejarjestdjen
fuksiohjaajiin

- jarjestaa koulutusta kiltojen pienryhmaohjaajille
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- vastata Wapun fuksitapahtumien jarjestamisesta.

22 § Isanta
Yhdistyksen isannédn tehtavana on

- huolehtia yhdistyksen jasenten ja vieraiden viihtyvyydesta
vhdistyksen kokouksissa ja illanvietoissa

- toimia kokoonkutsujana juhlatoimikunnissa ja vastata ohjelman
jarjestelyista

- vastata Wapun tapahtumien jarjestamisesta.

23 § Kulttuurisika

Yhdistyksen kulttuurisian tehtavana on

- huolehtia oululaisen Teekkarikulttuurin hyvinvoinnista
- vastata oululaisten Teekkariperinteiden sdilymisestéa

- vastata yhdistyksen kulttuuritapahtumien jarjestelyista

- jarjestad tarvittaessa muulle hallitukselle tapa- ja
edustuskoulutusta

- toimia yhdistyksen ylimpana juomanlaskijana.

24 § Tilintarkastaja

Yhdistyksella on yksi tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaija,
joiden on oltava KHT tai HTM. Jos tilintarkastaja on
tilintarkastuslaissa tarkoitettu tilintarkastusyhteiso, ei
varatilintarkastajaa kuitenkaan tarvitse wvalita.

Tilinpaatods tarvittavine asiakirjoineen ja toimintakertomus on
annettava tilintarkastajille viimeistaadn nelja viikkoa ennen
vuosikokousta. Tilintarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa
hallitukselle viimeistaan kaksi viikkoa ennen vuosikokousta.

25 § Toimihenkildt

Yhdistykselld on toimihenkilditad ja ylempia toimihenkiloita. Ylemmat
toimihenkilot valitsee yhdistyksen vaalikokous, joka myds maarittaa
ylempien toimihenkildiden toimenkuvan, toimintavuodeksi kerrallaan.
Hallitus voi nimittdd vyhdistykselle toimihenkiloitd. Toimihenkilda
asetettaessa on taman toimenkuva ja toimikauden pituus maariteltava.

26 § Yhdistyksen tili- ja toimikausi
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Yhdistyksen toimintavuotena ja tilikautena on kalenterivuosi.

27 § Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittavat yhdistyksen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja tai jompikumpi yhdessd& jonkun hallituksen jasenen
kanssa.

28 § Tunnukset

Yhdistyksen tunnuksia ovat

tupsulakki

- ansiomerkki

- kunniamerkki

- virkamerkki

- hallituskokardi

- yhdistyksen nauha

- puheenjohtajan nauha

- yvhdistyksen standaari

- yhdistyksen lippu

- yhdistyksen wviiri.

Yhdistyksen tunnukset ja niiden kayttod maaritelldaadn tarkemmin
yhdistyksen tunnusohjesaannodssa.

29 § Kurinpito

Hallitus voi kurinpitorangaistuksena madaradajaksi kieltdaad yhdistyksen
jaseneltad oikeuden osallistua yhdistyksen tilaisuuksiin. Tama kielto
ei kuitenkaan koske yhdistyksen kokouksia.

30 § Valitusoikeus

Jasen on oikeutettu valittamaan yhdistyksen toimihenkildn tai -
elimen toiminnasta hallitukselle. Hallituksen paatokseen tyytymaton
voil tehd& kirjallisen, yhdistyksen kokoukselle osoitetun valituksen

30 vuorokauden kuluessa hallituksen paatdksen julkiseksi
saattamisesta.

31 § Ohjesaannot
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Yhdistykselld voi olla ohjesaantdja, joilla annetaan naita saantoja
taydentavia maarayksiad. Ohjesdaannoilla voidaan maaratd muun muassa

- yhdistyksen hallinnosta seka talouden ja omaisuuden hoidosta
- hallituksen ja muiden toimielimien tydjarjestyksesta
- yhdistyksen tunnuksista.

Ohjesaantdihin ei saa ottaa nadiden saantdjen tai Suomen lakien tai
asetusten kanssa ristiriidassa olevia maarayksia.

Ohjesdanndét ja niihin tehtavat muutokset on hyvaksyttava yhdistyksen
kokouksessa vahintdan kolmen neljdsosan (3/4) enemmistolla
annetuista aadnista. Paatdsta ohjesaadnndn tai sen muutoksen
hyvaksymistda koskevassa asiassa ei saa tehdd, ellei asiaa ole
mainittu kokouskutsussa.

Ohjesaantd tai sen muutos tulee voimaan, kun se on yhdistyksen
kokouksessa hyvaksytty ja poytakirjan tarkastajat ovat
allekirjoittaneet kokouksen pdytakirjan.

32 § Saantdjen muuttaminen

Sdantdjen muuttamista koskeva asia on hyvaksyttava kahdessa
perakkaisessa, vahintdan kahden viikon valiajalla pidettavassa
yhdistyksen kokouksessa, joista toisen on oltava wvuosi- tai
vaalikokous, ja hyvaksyttdva molemmissa kokouksissa vahintaan kolmen
neljadsosan (3/4) enemmist®lld annetuista &dadnista.

33 § Yhdistyksen purkautuminen

Yhdistyksen toiminta voidaan lopettaa, Jjos kahdessa vahintaan
kuukauden valiajalla pidetyssa kokouksessa vahintaadn viisi
kuudesosaa (5/6) kokouksessa annetuista ddnista kannattaa
purkautumista. Yhdistyksen purkautuessa sen varat luovutetaan
yvhdistyksen toimintaa jatkavalle rekisterodidylle yhdistykselle tai
Teekkarikilloille siten kuin jalkimmainen yhdistyksen
purkautumisesta paattava kokous tarkemmin paattaa.

34 § Yhdistyslaki

Muutoin noudatetaan voimassa olevaa yhdistyslakia.



